


Zarządzenie Nr 1/2021
Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Przelewicach
z dnia 26  marca 2021 r.
  
w sprawie wykonywania pracy zdalnej w Ośrodku Pomocy Społecznej w Przelewicach

Na podstawie art. 3 ust.3, ust. 8 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.11), ) w związku z art. 31§ 1, art. 15 i 207 § 2 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy (Dz.U. z 2020r. poz.1320)  zarządzam, co następuje:
[bookmark: z1]§ 1.1. W związku z wystąpieniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii wywołanej zakażeniami wirusem SARS-CoV-2 w celu ochrony zdrowia i życia pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej w Przelewicach, zwanych dalej pracownikami oraz minimalizacji zagrożenia dla zdrowia publicznego wprowadzam możliwość wykonywania przez pracowników, przez czas oznaczony, pracy określonej w umowie o pracę, poza miejscem jej stałego wykonywania, zwanej dalej pracą zdalną. 
Wykonywanie pracy zdalnej dopuszcza się w okresie od dnia 29 marca 2021 r. do dnia 09 kwietnia 2021 r.
2. Zasady dotyczące polecenia i wykonywania pracy zdalnej w Ośrodku Pomocy Społecznej   w Przelewicach określa załącznik Nr 1 do niniejszego zarządzenia.
§2. Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Ośrodka Pomocy Społecznej                    w Przelewicach.
[bookmark: _GoBack]§3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
